STATUT
Eurosnack Spoétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Firma Spétki brzmi: , Eurosnack Spotka Akcyjna”. Spdtka moze uzywac w obrocie skrétu:
,Eurosnack S.A.”.

2. W obrocie zagranicznym Spdtka moze postugiwaé sie odpowiednimi w danym jezyku
petnymi lub skréconymi okresleniami spétki akcyjnej, zgodnie z wymaganiami przepiséw
prawa kraju, na obszarze ktérego bedzie prowadzona dziatalnos¢.

3. Spétka moze uzywac wyrdzniajacego jg znaku graficznego.

§2

Siedzibg Spotki jest miasto Warszawa.

§3

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

1.

Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
Spotka moze nabywac i zbywac udziaty i akcje w innych spétkach, nabywaé, zbywag,
dzierzawi¢ i wynajmowac przedsiebiorstwa, zaktady, nieruchomosci, ruchomosci i prawa
majatkowe, nabywac¢ i zbywac tytuty uczestnictwa w dochodach lub majgtku innych
podmiotéw, tworzy¢ spédtki prawa handlowego i cywilne, przystepowaé¢ do wspdlnych
przedsiewzie¢, powotywa¢ oddziaty, zakfady, przedstawicielstwa i inne jednostki
organizacyjne, a takze dokonywa¢ wszelkich czynnosci prawnych i faktycznych w zakresie
przedmiotu swego przedsiebiorstwa, dozwolonych przez prawo, zarowno w kraju jak i za

granica.
§4

§5

Spétka powstata w wyniku przeksztatcenia spétki pod firma: ,,Eurosnack Spétka

z ograniczong odpowiedzialnoscig”.
Spoétce przystugujg wszelkie prawa i obowigzki spotki pod firma: ,Eurosnack Spétka z

ograniczong odpowiedzialnoscig”.

Zatozycielami Spotki sa:

1) Beline Investments Ltd.,

2) PRORENT Development, A. Krawczyk Sp. k.,
3) TOTMESS.A,,

4) Marta Bielecka,

5) Rafat Szmidt,
6) Marek Gawlik.

Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§6
Przedmiotem dziatalnosci Spoéfki jest:
1) PKD 01 Uprawy rolne, chéw i hodowla zwierzat, towiectwo, wtgczajac dziatalnosc
ustugows;
2) PKD 02 Les$nictwo i pozyskanie drewna;

3) PKD 03 Rybactwo;

4) PKD 10 Produkcja artykutow spozywczych;

5) PKD 11 Produkcja napojow;

6) PKD 13.30.Z Wykonczanie wyrobdw wtdkienniczych;
7) PKD 16.10.Z Produkcja wyrobdw tartacznych;




PKD 16.29.Z Produkcja pozostatych wyrobdw z drewna; produkcja wyrobéw z korka,
stomy i materiatéw uzywanych do wyplatania;

9) PKD 20.14.Z Produkcja pozostatych podstawowych chemikalidw organicznych; ---------

10) PKD 46 Handel hurtowy, z wytgczeniem handlu pojazdami samochodowymi; ------------

11) PKD 47.1 Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach; ---------

12) PKD 47.2 Sprzedaz detaliczna 2zywnosci, napojéw i wyrobdéw tytoniowych
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

13) PKD 47.4 Sprzedaz detaliczna narzedzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

14) PKD 47.5 Sprzedaz detaliczna artykutow uzytku domowego prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach;

15) PKD 47.6 Sprzedaz detaliczna wyrobdw zwigzanych z kulturg i rekreacjg prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach;

16) PKD 47.7 Sprzedaz detaliczna  pozostatych  wyrobéw  prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach;

17) PKD 47.8 Sprzedaz detaliczna prowadzona na straganach i targowiskach; -----------------

18) PKD 47.9 Sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowg, straganami i
targowiskami;

19) PKD 59.20.Z Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych; -------------------

20) PKD 63.99.Z Pozostata dziatalnos$é¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

21) PKD 70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja;

22) PKD 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
i zarzadzania;

23) PKD 71.20.A Badania i analizy zwigzane z jakosScig zywnosci;

24) PKD 71.20.B Pozostate badania i analizy techniczne;

25) PKD 72 Badania naukowe i prace rozwojowe;

26) PKD 73.1 Reklama;

27) PKD 74 Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna;

28) PKD 77 Wynajem i dzierzawa;

29) PKD 78 Dziatalnos¢ zwigzana z zatrudnieniem;

30) PKD 81.30.Z Dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terendw zieleni; ---

31) PKD 82 Dziatalno$¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura i pozostata dziatalnos¢
wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

32) PKD 85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje;

33) PKD 94.99.Z Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

34) PKD 95.12.Z Naprawa i konserwacja sprzetu (tele)komunikacyjnego;

35) PKD 95.2 Naprawa i konserwacja artykutéw uzytku osobistego i domowego;-------------

36) PKD 96.09.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.------------

2. Podjecie dziatalnosci gospodarczej, na prowadzenie ktérej przepisy powszechnie

obowigzujgcego prawa wymagaja koncesji, zezwolenia lub zgody wiasciwych organéw
panstwowych, mozliwe jest po uzyskaniu takiej koncesji, zezwolenia lub zgody. ------------------

Il. KAPITAt ZAKLADOWY
§7

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 7.547.808,20 zt (siedem miliondw pieéset czterdziesci siedem
tysiecy osiemset osiem ztotych dwadzieScia groszy) i dzieli sie na 37.739.041 (trzydziesci siedem
milionow siedemset trzydziesci dziewied tysiecy czterdziesci jeden) akcji, to jest:------------------

1) 700.000 (siedemset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii A, o numerach od

000001 do 700000,

2) 210.570 (dwiescie dziesie¢ tysiecy pieéset siedemdziesigt) akcji zwyktych na



okaziciela serii B, o numerach od 000001 do 210570,
3) 320.000 (trzysta dwadziescia tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii C, o numerach
od 000001 do 320000,
4) 99.420 (dziewieddziesigt dziewieé tysiecy czterysta dwadziescia) akcji zwyktych na
okaziciela serii D, o numerach od 00001 do 99420,
5) 5.000 (piec tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii E, o numerach od 0001 do 5000,
6) 131.850 (sto trzydziesci jeden tysiecy osiemset piecdziesigt) akcji zwyktych na
okaziciela serii F, o numerach od 000001 do 131850,
7) 1.222.350 (jeden milion dwiescie dwadziescia dwa tysigce trzysta piecdziesiat) akcji
zwyktych na okaziciela serii G, o numerach od 0000001 do 1222350, ------------------
8) 1.357.390 (jeden milion trzysta piecdziesigt siedem tysiecy trzysta dziewiedédziesiat)
akcji zwyktych na okaziciela serii H, o numerach od 0000001 do 1357390, -----------
9) 16.083.314 (szesnascie miliondw osiemdziesiat trzy tysigce trzysta czternascie) akcji
zwyktych na okaziciela serii |, o numerach 00000001 do 16083314, --------------------
10) 10.064.947 (dziesie¢ milionow szescdziesigt cztery tysigce dziewiecset czterdziesci
siedem) akcji zwyktych na okaziciela serii J, o numerach 00000001 do 10064947,--
11) 1.587.200 (jeden milion pieéset osiemdziesigt siedem tysiecy dwiescie) akcji
zwyktych na okaziciela serii K, o numerach 0000001 do 1587200,
12) 1.035.000 (jeden milion trzydziesci piec tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii L, o
numerach 0000001 do 1035000,
13) 1.298.000 (jeden milion dwiescie dziewiecdziesigt osiem tysiecy) akcji imiennych
serii M, o numerach 0000001 do 1298000,
14) 1.404.000 (jeden milion czterysta cztery tysigce) akcji imiennych serii N, o numerach
0000001 do 1404000,
15) 2.220.000 (dwa miliony dwiescie dwadziescia tysiecy) akcji imiennych serii O, o
numerach od 0000001 do 2220000,
o wartosci nominalnej 0,20zt (dwadziescia groszy) kazda akcja.”
Akcje serii A objete sg przez Akcjonariuszy w wyniku przeksztatcenia spétki pod firma:
»EUROSNACK"” Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig w spdtke akcyjna.
Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne albo odwrotnie moze by¢ dokonana na zgdanie
akcjonariusza.

§7a
. Zarzad Spdtki jest upowazniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w drodze jednego
lub kilku podwyzszen o kwote nie wyzsza niz 1.191.400,00 zt (jeden milion sto dziewiecdziesiat
jeden tysiecy czterysta ztotych) poprzez emisje nie wiecej niz 5.957.000 (pie¢ milionéw
dziewieéset piecédziesigt siedem tysiecy) nowych akcji Spotki kolejnych serii (kapitat docelowy),
przy czym cene emisyjng akcji ustala sie na 0,22 zt (dwadziescia dwa grosze) za kazda
wyemitowang akcje.
. Upowaznienie Zarzadu Spétki do podwyziszenia kapitatu zaktadowego Spodtki w ramach
docelowego kapitatu zaktadowego oraz do wyemitowania nowych akcji w ramach limitu
okreslonego w ust. 1 powyzej zostaje udzielone na okres trzech lat od dnia powziecia uchwaty.
. Kazdorazowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego przez Zarzad w ramach kapitatu docelowego
okreslonego w ust. 1 powyzej wymaga zgody Rady Nadzorcze;j.
. Akcje emitowane w ramach kapitatu docelowego mogg by¢ obejmowane za wkfady pieniezne
. Zarzad jest upowazniony do podjecia wszelkich decyzji zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu
zaktadowego w ramach kapitatu docelowego, a w szczegdlnosci Zarzad jest umocowany do:

a) ustalenia liczby akgcji, ktére zostang wyemitowane w transzy lub serii,

b) ustalenia listy oséb, do ktérych skierowane zostang poszczegdlne emisje akgji,

c) ustalenia dnia poboru lub dni prawa poboru, o ile prawo poboru nie zostanie wytgczone,

d) zmiany Statutu Spotki w zakresie zwigzanym z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego

spotki w ramach kapitatu docelowego i ustalenia tekstu jednolitego Statutu
obejmujgcego te zmiany,



e) okreslenie wszelkich innych warunkéw zwigzanych z subskrypcja akgji,

. Za zgoda Rady Nadzorczej Spétki Zarzad Spotki moze pozbawié dotychczasowych akcjonariuszy
prawa objecia nowych akcji (prawo poboru) w catosci lub w czesci w odniesieniu do kazdego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego dokonywanego w granicach kapitatu docelowego.

Upowaznienie Zarzgdu Spdtki do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu
docelowego nie narusza uprawnienia Walnego Zgromadzenia do zwyktego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego w okresie korzystania przez Zarzad z tego upowaznienia.

§8
Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszany i obnizany na zasadach i w trybie okreslonym w
kodeksie spotek handlowych.
Podwyzszanie kapitatu zaktadowego moze by¢ dokonane poprzez emisje nowych akcji badz
poprzez podwyzszenie wartosci nominalnej dotychczasowych akgji.
Z zastrzezeniem art. 348 § 1 kodeksu spdtek handlowych, Walne Zgromadzenie moze
podwyzszy¢ kapitat zaktadowy przeznaczajgc na to $rodki z kapitatu zapasowego lub innych
kapitatow rezerwowych utworzonych z zysku, jezeli mogg by¢ one uzyte na ten cel
(,,Podwyzszenie kapitatu zaktadowego ze srodkéw Spotki”).
Prawo gtosu z akcji w podwyzszonym kapitale zaktadowym przystuguje od dnia rejestracji
tego podwyzszonego kapitatu zaktadowego bez wzgledu na to czy akcje te zostaty optacone
w catosci przed zarejestrowaniem kapitatu zaktadowego czy tez tylko w czesci. -------------------
Spotka moze emitowac papiery dtuzne, w tym obligacje zamienne na akcje, a takze obligacje
z prawem pierwszenstwa do objecia akcji Spotki.

§9
Akcje mogg by¢é umarzane z zachowaniem przepiséw kodeksu spoétek handlowych o
obnizeniu kapitatu zaktadowego.
Umorzenie akcji moze nastgpi¢ za zgoda Akcjonariusza, ktérego akcje majg zostaé
umorzone, w drodze nabycia ich przez Spétke (umorzenie dobrowolne) albo bez zgody
Akcjonariusza (umorzenie przymusowe). Warunki i sposéb umorzenia okresli kazdorazowo
Walne Zgromadzenie, zastrzezeniem ust. 3 ponizej.
Przymusowe umorzenie nastepuje z zastrzezeniem postanowien kodeksu spoétek
handlowych.
Z zastrzezeniem wyjatkéw przewidzianych w kodeksie spétek handlowych, Spétka nie moze
na swoj rachunek nabywac ani przyjmowac w zastaw wtasnych akgji.

§10

Spétka moze nabywac witasne akcje w przypadkach okreslonych w kodeksie spétek handlowych.

Organami Spotki sa:

1)
2)
3)

N

IV. ORGANY SPOtKI
§11

Walne Zgromadzenie,
Rada Nadzorcza,
Zarzad.

Walne Zgromadzenie
§12
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.
Walne Zgromadzenie ogtasza sie w sposdb przewidziany przez kodeks spotek handlowych. ---
Uchwata moze by¢ powzieta mimo braku formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia,
jezeli caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu
dotyczacego odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw do
porzgdku obrad.
Walne Zgromadzenie zwotuje sie na dzien uznawany w Polsce za dzien roboczy. ------------------




5. Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spétki.

§13
Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odbyé nie pdzniej niz w ciggu sze$ciu miesiecy po

zakonczeniu roku obrotowego.
§14

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spoétki. W przypadkach okreslonych w kodeksie spétek

handlowych Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane przez Rade Nadzorczg lub

Akcjonariuszy.
2. W przypadku Zzadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przez Rade
Nadzorczg, Akcjonariusza lub Akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng dwudziestg
kapitatu zaktadowego, Zarzad powinien je zwotac¢ w ciggu dwdch tygodni od daty zgtoszenia

zadania.
3. W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie nie zostanie zwofane w terminie okreslonym w ust.

2, to:
1) jezeli z zgdaniem zwotania wystgpita Rada Nadzorcza — uzyskuje ona prawo do

zwotania Walnego Zgromadzenia,
2) jezeli z zadaniem zwotania wystapit Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy
co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego — sad rejestrowy moze, po
wezwaniu Zarzagdu do ztozenia os$wiadczenia, upowazni¢ do zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariusza lub Akcjonariuszy, ktdrzy
wystgpili z tym zgdaniem.

4, Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia oraz umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku
jego obrad, zgtaszane przez podmioty, okreslone w ust. 2 powyzej, powinno by¢

uzasadnione.

§15
1. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na wniosek podmiotéw,
okreslonych w § 14 ust. 2, umieszczono okreslone sprawy lub ktdre zwotane zostato na taki

whiosek mozliwe jest tylko za zgodg wnioskodawcow.
2. Odwotanie lub zmiana terminu Walnego Zgromadzenia powinno nastgpi¢ w takim samym
trybie, jak jego zwotanie, przy dotozeniu staran ze strony Spoétki, aby zdarzenia te nie
uniemozliwiaty lub nie ograniczaty Akcjonariuszowi wykonywania prawa do uczestnictwa w

Walnym Zgromadzeniu.
3. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgdku obrad moze zapasé
jedynie w przypadku, gdy przemawiajg za nig istotne powody. Wniosek w takiej sprawie
powinien zosta¢ szczegétowo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badZ zaniechanie
rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek Akcjonariuszy wymaga
podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich
obecnych Akcjonariuszy, ktdrzy zgtosili taki wniosek, popartej 75% (siedemdziesiecioma

piecioma procentami) gtoséw obecnych na Walnym Zgromadzeniu.
§16
Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na reprezentowang na nim liczbe akgcji, z zastrzezeniem
bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa i postanowien Statutu.

§17
1. Z zastrzezeniem odmiennych postanowien kodeksu spétek handlowych oraz Statutu,
uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw.
2. Gtosowanie na Walnym zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie w
przypadkach okreslonych w bezwzglednie obowigzujgcych przepisach prawa oraz w Statucie
Spotki.
§18
1. Walne Zgromadzenie otwiera przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego

wskazana, po czym sposrod osdb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
wybiera sie przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.




2. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zapewnia sprawny przebieg obrad i poszanowanie
praw i intereséw wszystkich Akcjonariuszy.
3. W razie niemoznosci otwarcia Walnego Zgromadzenia w sposdb okreslony w ust. 1, otwiera
je Akcjonariusz, reprezentujgcy najwiekszy pakiet gtoséw na Walnym Zgromadzeniu lub
jego petnomocnik.

§19
Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg nastepujgce sprawy:
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spoétki za ubiegly rok obrotowy, a
takze sprawozdania z dziatalnosci Spétki;
2) udzielanie absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej i cztonkom Zarzadu Spétki z wykonania
przez nich obowigzkéw;
3) decydowanie o podziale zysku netto oraz o pokrywaniu straty netto, a takze sposobie

wykorzystania funduszy utworzonych z zysku netto, z zastrzezeniem przepiséw
szczegoblnych regulujgcych w sposdb odmienny tryb wykorzystania takich funduszy; -------------

4) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie zasad wynagradzania
cztonkéw Rady Nadzorczej;

5) podwyzszenie i obnizenie kapitatu zaktadowego, jezeli przepisy kodeksu spoétek handlowych
oraz Statutu nie stanowig inaczej;

6) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy
zawigzaniu Spotki oraz sprawowaniu nadzoru lub zarzadu;

7) wyrazanie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej
czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

8) wyrazanie zgody na nabycie albo zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci, ktérej wartosc przekracza 500.000 (piecset tysiecy) ztotych; ----------

9) wyrazenie zgody na przeniesienie praw do znakdéw towarowych i patentow;

10) zmiana Statutu;

11) tworzenie i likwidowanie kapitatéw rezerwowych i innych kapitatéw oraz funduszy Spéfki; ----

12) decydowanie o umorzeniu akcji oraz nabywaniu akcji w celu ich umorzenia i okreslenie

warunkow ich umorzenia;

13) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa;

14) rozwigzanie, likwidacja i przeksztatcenie Spétki oraz jej potaczenie z inng spotkg; ------------------
15) uchwalenie regulaminu Walnego Zgromadzenia;

16) zatwierdzanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

17) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rade Nadzorcza, Zarzad lub Akcjonariuszy;--------------
18) inne sprawy, dla ktérych kodeks spotek handlowych wymaga uchwaty Walnego

Zgromadzenia.

§20
Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzagdu zobowigzani sg do obecnosci na Walnym Zgromadzeniu
Spoétki w sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w
trakcie Walnego Zgromadzenia.

§21
Z zachowaniem wtasciwych przepisdw kodeksu spétek handlowych, zmiana przedmiotu
przedsiebiorstwa Spoétki moze nastgpi¢ bez wykupu akgji.

Rada Nadzorcza

§22
1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki.
2. W sktad Rady Nadzorczej wchodzi nie mniej niz pieciu i nie wiecej niz siedmiu cztonkow, w

tym Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy, powotywanych przez Walne Zgromadzenie.

3. Przynajmniej dwdch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spetniaé kryteria niezaleznosci od
Spéiki i od podmiotow pozostajgcych w istotnym powigzaniu ze Spotkg w rozumieniu art. 4 §



1 pkt. 5) kodeksu spétek handlowych. Szczegdtowe kryteria niezaleznosci cztonka Rady

Nadzorczej okresla ust. 4 ponize;j.

Za niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej bedzie uznana osoba:

1) niebedaca, w okresie ostatnich trzech lat, pracownikiem Spétki ani Podmiotu
Powigzanego;

2) niebedaca, w okresie ostatnich pieciu lat, cztonkiem organdw zarzadzajacych Spétki albo
cztonkiem organdw zarzadzajgcych lub nadzorczych podmiotu powigzanego;

3) niebedaca akcjonariuszem, dysponujacym co najmniej 5% (pie¢ procent) gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu Spoétki lub na walnym zgromadzeniu podmiotu powigzanego;

4) niebedaca cztonkiem wifadz nadzorczych lub zarzadzajacych Iub pracownikiem
akcjonariusza, dysponujgcym co najmniej 5% (pie¢ procent) gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu Spétki lub na walnym zgromadzeniu podmiotu powigzanego;

5) ktéra nie otrzymuje i nie otrzymata od Spotki lub od podmiotu powigzanego
wynagrodzenia w znaczacej wysokosci, z wyjgtkiem wynagrodzen (opcji i innych
Swiadczen) otrzymywanych od Spétki jako wynagrodzenia cztonka Rady Nadzorczej
uchwalone przez Walne Zgromadzenie;

6) ktoéra nie utrzymuje i nie utrzymywata w ciggu ostatniego roku znaczacych stosunkéw
handlowych ze Spétka lub z podmiotem powigzanym ze Spétka;

7) ktéra nie jest i nie byta w okresie ostatnich trzech lat wspdlnikiem, cztonkiem organdéw
lub pracownikiem biegtego rewidenta badajgcego sprawozdania finansowe Spétki lub
podmiotu powigzanego ze Spétkg;

8) ktdra nie petnita funkcji cztonka Rady Nadzorczej przez okres dtuzszy niz trzy kadencje;

9) niebedaca wstepnym, zstepnym, matzonkiem, rodzenstwem, rodzicem matzonka albo
osobg pozostajgcg w stosunku przysposobienia z ktdrgkolwiek z osdb wymienionych w
punktach od 1) do 8).

Kryteria niezaleznosci cztonka Rady Nadzorczej muszg byc¢ spetnione przez caty okres trwania

mandatu.

W celu powotania cztonkéw Rady Nadzorczej, zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 2 do

ust. 4 powyzej, akcjonariusze zgtaszajacy kandydatury cztonkéw Rady Nadzorczej, podczas

obrad Walnego Zgromadzenia, sg kazdorazowo zobowigzani do uzasadnienia swoich
propozycji osobowych, wigcznie ze ztozeniem oswiadczenia o spetnianiu lub niespetnianiu
przez kandydata kryterium , niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej” w rozumieniu ust. 2 do

ust. 4.

Cztonek Rady Nadzorczej ma obowigzek przekazac¢ Zarzadowi informacje na temat swoich

powigzan (ekonomicznych, rodzinnych lub innych, mogacych mie¢ wptyw na stanowisko

cztonka Rady Nadzorczej w rozstrzyganej sprawie) z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% (pie¢ procent) ogdlnej liczby gtoséw na Walnym

Zgromadzeniu.

§23

Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspdlnej kadencji, ktéra trwa pie¢ lat. -------

Mandat cztonka powotfanego do Rady Nadzorczej przed uptywem danej kadencji wygasa

rownoczesnie z wygasnieciem mandatow pozostatych cztonkdw Rady Nadzorczej. ---------------

Poszczegdlni cztonkowie Rady oraz cata Rada Nadzorcza mogg zosta¢ odwotani w kazdym

czasie przed uptywem kadencji.

W przypadku rezygnacji lub $mierci cztonka Rady Nadzorczej w czasie trwania jej kadencji,

sktad Rady Nadzorczej moze byé uzupetniony do wymaganej liczby cztonkéw przez samg

Rade Nadzorcza. Mandat tak wybranego cztonka Rady Nadzorczej wymaga zatwierdzenia

przez Walne Zgromadzenie.

§24

Przewodniczacy Rady Nadzorczej i Wiceprzewodniczgcy wybierani sg przez Rade Nadzorczg z grona

cztonkéw Rady, w gtosowaniu tajnym.




§25
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat. --
§ 26
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady, a w przypadku jego
nieobecnosci lub wynikajagcej z innych przyczyn niemoznosci petnienia przez
Przewodniczacego jego funkcji — Wiceprzewodniczacy Rady, z wtasnej inicjatywy lub na
whniosek uprawnionych.
2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Przewodniczacy Rady
minionej kadencji, a w przypadku jego nieobecnosci lub wynikajacej z innych przyczyn
niemoznosci petnienia przez Przewodniczacego jego funkcji — Wiceprzewodniczacy Rady
minionej kadencji. W przypadku niemoznosci zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej
rowniez przez Wiceprzewodniczgcego minionej kadencji, posiedzenie zwotywane jest przez
Zarzad.
3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg za pomocg pisemnych zaproszen, ktére
powinny byé wystane cztonkom Rady na co najmniej siedem dni przed datg posiedzenia. W
zaproszeniu podaje sie date, miejsce oraz proponowany porzgdek obrad posiedzenia.
Wysytanie zaproszeh nie jest konieczne, jezeli o miejscu, terminie i porzadku obrad
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni na poprzednim posiedzeniu Rady
Nadzorczej.
4, Zaproszenie mozna przesta¢ rowniez za pomocg telefaksu, poczty elektronicznej, poczty
kurierskiej albo w inny sposéb (o ile ta forma zostata pisemnie wskazana przez cztonka Rady
Nadzorczej), pod warunkiem osobistego potwierdzenia odbioru i z zachowaniem
siedmiodniowego terminu, o ktdrym mowa powyzej. Zaproszenia wysytfa sie w formie i na
adresy uprzednio pisemnie wskazane przez cztonkéw Rady Nadzorczej. W przypadku
odbioru zaproszenia przez inng osobe niz cztonek Rady Nadzorczej, wymagane jest pisemne
potwierdzenie otrzymania zaproszenia przez cztonka Rady Nadzorcze;.
§ 27
Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg sie odbywaé, jezeli wszyscy cztonkowie Rady zostali prawidtowo
zaproszeni. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg sie odbywac takze bez formalnego zwotania, jezeli
wszyscy cztonkowie Rady sg obecni i wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia i umieszczenie
okreslonych spraw w porzadku obrad.

§28
1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym. Gtosowanie tajne zarzadza sie
na wniosek cztonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach osobowych.
2. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscia oddanych gtoséw,

w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczgcego lub
Wiceprzewodniczacego.
3. Z zastrzezeniem postanowien kodeksu spdtek handlowych, uchwata Rady Nadzorczej moze
by¢ podjeta w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu s$rodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc.
4. Rada Nadzorcza uchwala swdj regulamin, okreslajacy jej organizacje i sposéb wykonywania
czynnosci, a takze sposdb gtosowania w trybie pisemnym i przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

§29
1. Rada Nadzorcza moze tworzy¢ komitety wewnetrzne.
2. Szczegdtowy zakres praw i obowigzkéw oraz tryb pracy komitetow utworzonych przez Rade
Nadzorczg okresla regulamin Rady Nadzorczej.
3. Z zastrzezeniem ust. 4 w ramach Rady Nadzorczej ustanawia sie Komitet Audytu, sktadajacy

sie z trzech cztonkdéw, wybieranych sposréd cztonkéw Rady Nadzorczej, powotywanych i
odwotywanych w drodze uchwaty Rady Nadzorczej.

4, Rada Nadzorcza, ustanowiona w skfadzie 5 (pieciu) cztonkow moze podjg¢ uchwate o
powierzeniu zadan Komitetu Audytu Radzie Nadzorczej in corpore. W takim przypadku



postanowienia Statutu oraz regulamindw wewnetrznych w zakresie zadan oraz
funkcjonowania Komitetu stosuje sie w stosunku do Rady Nadzorczej odpowiednio.
Przynajmniej jeden cztonek Komitetu powinien spetnia¢ warunki niezaleznosci i posiadac
kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej. W zakresie spetniania
warunkéw niezaleznosci cztonka komitetu audytu stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy o
biegtych rewidentach.
Szczegdtowy zakres zadan Komitetu Audytu oraz spraw nalezgcych do kompetencji Rady
Nadzorczej, w ktdrych Rada zasiega opinii Komitetu Audytu okresla Regulamin Rady
Nadzorczej. Szczegdtowe zasady dziatania oraz zadania Komitetu Audytu okresla Regulamin
Komitetu Audytu, zatwierdzany uchwatg Rady Nadzorczej.

§30
Rada Nadzorcza corocznie przedktada Walnemu Zgromadzeniu Spétki zwieztg ocene sytuacji
Spoétki. Ocena ta powinna byé udostepniona wszystkim Akcjonariuszom w takim terminie,
aby mogli sie z nig zapozna¢ przed Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.
Do uprawnien Rady Nadzorczej nalezy ponadto:

1) powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Zarzadu oraz ustalanie zasad wynagradzania
cztonkdéw Zarzadu;

2) reprezentowanie Spétki w umowach z cztonkami Zarzadu, w tym réwniez w zakresie
warunkdw zatrudniania cztonkéw Zarzadu;

3) zawieszanie, z waznych powoddw, w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich

cztonkéw Zarzadu, a takze delegowanie cztonka lub cztonkéw Rady do czasowego
wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu nie mogacych sprawowac swych
czynnosci;

4) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu;

5) wybor biegtego rewidenta uprawnionego do badania sprawozdan finansowych
Spotki;

6) ocena sprawozdania finansowego, zaréwno co do zgodnosci z ksiegami

i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, ocena sprawozdania Zarzadu oraz
whnioskow Zarzadu co do podziatu zysku netto lub pokrycia straty netto oraz
sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania pisemnego z wynikow

tej oceny;

7) wyrazanie zgody Zarzgdowi na rozpoczecie prowadzenia przez Spotke dziatalnosci
poza zasadniczym przedmiotem dziatalnosci Spoétki;

8) wyrazanie zgody na zawarcie, zmiane lub rozwigzanie umdéw o wartosci
przekraczajacej 10% rocznych przychoddéw Spoétki za ostatni rok obrotowy;---------------

9) wyrazanie zgody na nabycie albo zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego

lub udziatu w nieruchomosci, ktdrej wartos¢ nie przekracza 500.000 (pieciuset
tysiecy ztotych),
10) wyrazanie zgody na zacigganie przez Zarzad Spotki pozyczek lub innych zobowigzan,
w tym pozabilansowych (np. z tytutu weksli, poreczen gwarancji, przystgpienia do
dtugu, przyjecia odpowiedzialnosci solidarnej), nie przewidzianych w budzecie
rocznym, w tym udzielanie lub zacigganie pozyczek lub innych zobowigzan wobec
Akcjonariuszy, jezeli ich suma w ciggu roku obrotowego przekroczy 500.000 (piecset
tysiecy) ztotych;
11) wyrazanie zgody na obcigzanie aktywdéw Spétki (np. zastawem lub hipoteka), z
wytaczeniem czynnosci dokonywanych celem zabezpieczenia kredytéw i pozyczek
przewidzianych w budzecie rocznym o wartosci nieprzekraczajgcej kwoty 500.000
(pieciuset tysiecy) ztotych;
12) wyrazanie zgody na rozporzadzenia przez Zarzad prawem lub zaciggniecie
zobowigzania do Swiadczenia o wartosci przekraczajgcej kwote 500.000 (piecset
tysiecy) ztotych;
13) wyrazanie zgody na ustanowienie prokury;




Zarzad prowadzi sprawy Spoéfki i reprezentuje Spotke.

1.

14) zatwierdzanie rocznych i wieloletnich plandw Spétki;

15) zatwierdzanie Regulaminu Komitetu Audytu (o ile taki zostanie w Spoétce powotany)

oraz kazdej jego zmiany;
16) inne sprawy zastrzezone do kompetencji Rady Nadzorczej przepisami prawa lub

postanowieniami Statut Spotki.
Podmiot, ktéry ma petni¢ funkcje biegtego rewidenta w Spdtce wybierany bedzie w taki
sposéb, aby zapewniona byta niezaleznos¢ przy realizacji powierzonych mu zadan.
Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza uwzgledniajgc jego motywacyjny
charakter oraz majac na uwadze koniecznos¢ zapewnienia efektywnego i ptynnego
zarzadzania Spdétka. Wynagrodzenie powinno odpowiada¢ wielkosci przedsiebiorstwa
Spotki, pozostawac w stosunku do wynikdw ekonomicznych, a takze wigzac sie z zakresem
odpowiedzialnosci wynikajgcej z petnionej funkcji.

§31

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
Wynagrodzenie cztonkédw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

Wynagrodzenie cztonkdw Rady Nadzorczej powinno by¢ godziwe, lecz nie powinno
stanowic istotnej pozycji kosztéw dziatalnosci Spotki ani wptywacé w powazny sposdb na jej
wynik finansowy. Powinno tez pozostawaé w rozsadnej relacji do wynagrodzenia cztonkdéw
Zarzadu.

Warunkiem wyptaty wynagrodzenia jest obecnos¢ cztonka Rady Nadzorczej na posiedzeniu
Rady Nadzorczej. Wynagrodzenie jest nalezne w przypadku usprawiedliwienia nieobecnosci

cztonka na posiedzeniu Rady Nadzorczej.
Wynagrodzenie cztonka Rady Nadzorczej, delegowanego do czasu wykonywania czynnosci

cztonka Zarzadu, ustala uchwatg Rada Nadzorcza.

Zarzad
§32

§33
Zarzad Spotki liczy od jednego do pieciu cztonkdw, w tym Prezesa Zarzadu oraz nie wiecej,
niz dwdéch Wiceprezesow. Liczbe cztonkdéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.

Zarzad powotywany i odwotywany jest przez Rade Nadzorcza.
Kadencja cztonkdw Zarzadu jest kadencjg wspdlng i trwa trzy lata. Mandaty cztonkéw
Zarzadu wygasajg najpdziniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji.

Mandat cztonka powotanego do Zarzagdu przed uptywem danej kadencji wygasa

rownoczesnie z wygasnieciem mandatdéw pozostatych cztonkdw Zarzadu.
§34
W przypadku Zarzadu wieloosobowego do skfadania oswiadczed w imieniu Spotki
wymagane jest wspotdziatanie dwdch cztonkdw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu
tacznie z prokurentem.
W przypadku Zarzadu jednoosobowego do sktadania oswiadczen w imieniu Spofki
uprawniony jest jedyny cztonek Zarzadu.
§35
Zarzad uchwala Regulamin Zarzadu okreslajgcy szczegdtowo organizacje Zarzadu i sposdb
prowadzenia przezen spraw Spotki. Regulamin, a takze kazda jego zmiana, nabiera mocy
obowigzujgcej z chwilg zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza. Do czasu uchwalenia
Regulaminu Zarzadu, Zarzad dziata w oparciu o przepisy kodeksu spétek handlowych i

niniejszego statutu. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnosci gtoséw
decydujacy gtos ma Prezes Zarzadu. Uchwaty Zarzgdu mogg by¢ powziete, jezeli wszyscy
cztonkowie zostali prawidtowo zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.




Kazdy Cztonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzadu sprawy

nieprzekraczajgce zakresu zwyktych czynnosci Spoéfki.
Jezeli przed zatatwieniem sprawy, o ktérej mowa w ust. 3, chocby jeden z pozostatych
Cztonkdéw Zarzadu sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu, wymagana jest uprzednia uchwata

Zarzadu.
§36
Przy podejmowaniu decyzji w sprawach Spétki cztonkowie Zarzadu powinni dziataé¢ w
granicach uzasadnionego ryzyka gospodarczego, po rozpatrzeniu wszystkich informacji,
analiz i opinii, ktére w rozsadnej ocenie Zarzadu powinny by¢ w danym przypadku wziete
pod uwage ze wzgledu na interes Spétki. Przy ustalaniu interesu Spoétki brane sg pod uwage
uzasadnione w dtugookresowej perspektywie interesy Akcjonariuszy, wierzycieli,
pracownikéw Spétki oraz innych podmiotdéw i oséb wspétpracujgcych ze Spotkg w zakresie
jej dziatalnosci gospodarczej, a takze interesy spotecznosci lokalnych.

Cztonek Zarzadu powinien zachowywaé petng lojalnos¢ wobec Spoétki i uchylaé sie od
dziatan, ktére mogtyby prowadzi¢ wytgcznie do realizacji wtasnych korzysci materialnych. W
przypadku uzyskania informacji o mozliwosci dokonania inwestycji lub innej korzystnej
transakcji dotyczacej przedmiotu dziatalnosci Spotki, cztonek Zarzagdu powinien przedstawié
Zarzadowi bezzwtocznie takg informacje w celu rozwazenia mozliwosci jej wykorzystania
przez Spotke. Wykorzystanie takiej informacji przez cztonka Zarzadu lub przekazanie jej
osobie trzeciej moze nastgpi¢ tylko za zgoda Zarzadu i jedynie wdéwczas, gdy nie narusza to

interesu Spotki.

V. GOSPODARKA SPOtKI
§37
Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.

W ciggu trzech miesiecy po uptywie roku obrotowego Zarzad sporzadzi i przedstawi do
badania wyznaczonemu biegtemu rewidentowi roczne sprawozdanie finansowe
i sprawozdanie z dziatalnosci Spdtki, a nastepnie wraz zopinig i raportem biegtego
rewidenta z przeprowadzonego badania oraz z wnioskami w sprawie podziatu zysku netto
badz pokrycia straty netto - Radzie Nadzorczej, celem wyrazenia przez nig oceny, o ktorej
mowa w art. 382 § 3 kodeksu spétek handlowych. Odpisy sprawozdania finansowego,
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki, wraz z odpisem sprawozdania Rady Nadzorczej
oraz odpisem opinii biegtego rewidenta, sg wydawane Akcjonariuszom na ich zadanie przed

terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
§ 38
Spoétka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie strat, jakie mogg powsta¢ w zwigzku z
dziatalnoscig Spétki. Coroczne odpisy na kapitat zapasowy powinny wynosi¢ co najmniej 8 %
zysku netto za kazdy rok obrotowy i powinny by¢ dokonywane dopdki kapitat ten nie
osiggnie co najmniej jednej trzeciej kapitatu zaktadowego. Wysokos$¢ odpisdw na kapitat
zapasowy ustala Walne Zgromadzenie. Do kapitatu zapasowego przelewa sie nadwyzki
osiggniete przy emisji akcji powyzej ich wartosci nominalnej, a pozostate po pokryciu
kosztow emisji. O uzyciu kapitatu zapasowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie, jednakze
czesci kapitatu zapasowego w wysokosci jednej trzeciej kapitatu zaktadowego mozna uzy¢
jedynie na pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym.

Ponadto Spdtka moze tworzy¢ uchwatg Walnego Zgromadzenia inne fundusze przewidziane
w przepisach prawa, na poczatku i w trakcie roku obrotowego.

§39
Zysk netto Spotki przeznacza sie na wyptate dywidendy, kapitaty i fundusze Spoétki oraz inne

cele, na zasadach okreslanych przez Walne Zgromadzenie.
Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy ustala Walne
Zgromadzenie w taki sposéb, aby czas przypadajgcy pomiedzy nimi nie byt dtuzszy niz 15 dni
roboczych, chyba ze uchwata Walnego Zgromadzenia stanowi inacze;j.




Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej moze zawieraé
tylko takie warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastgpi z dniem ustalenia prawa do
dywidendy.

§40
Zarzad Spoétki uprawniony jest do podjecia uchwaty w sprawie wypfaty Akcjonariuszom
zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka
posiada srodki wystarczajgce na wyptate. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej. ---
Spétka moze wyptacié zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy, jezeli zatwierdzone
sprawozdanie finansowe Spoétki za poprzedni rok obrotowy wykazuje zysk. Zaliczka stanowié
moze najwyzej pofowe zysku osiggnietego od konica poprzedniego roku obrotowego,
wykazanego w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez bieglego rewidenta,
powiekszonego o kapitaty rezerwowe utworzone z zysku, ktérymi w celu wypfaty zaliczek
moze dysponowac Zarzad, oraz pomniejszonego o niepokryte straty i akcje wtasne.--------------

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§41
Rozwigzanie Spotki w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia lub w inny sposéb prawem
przewidziany nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji Spoétki.
Likwidacje prowadzi sie pod firmg Spotki z dodatkiem ,,w likwidacji”.
Likwidacje przeprowadzajg cztonkowie Zarzadu, chyba ze Walne Zgromadzenie powota
innych likwidatorow.
Akcjonariusze uczestniczg w podziale majgtku Spoétki pozostatego po zaspokojeniu lub
zabezpieczeniu wierzycieli proporcjonalnie do posiadanych akgji.

§42

W sprawach nie unormowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy
kodeksu spétek handlowych i innych bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa. -----------=-=-=-----



